+*

FRNSTWOWA INSPEKCIA ERACY e 20l
2 INSPEXTGR Pracy PR | |
O:(regowa‘gc. n h ‘ =

80-814 Gdarsk, (

: Oddziat w Ma rffu
-+ 82200 Malberi, ut: Chouirenicgs < i
(pieczec nagtowkowa inspektora pracy) 3 ' 3 ;—_ , o
Nrrej. 03096-5317-K040-Pt/15 j zal. 8’“"‘1 ........... O'Ri
(L POApIs {
PROTOKOL KONTROL! N

R e ot T

. . . . — ‘ * przedsigbiorcy niebedgcego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy D pracodawca'’

REGON: 17081805900000 NIP: 5791787475

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404, z pdzn. zm.)

st. inspektor pracy specjalista - Jerzy Budzynski

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej whasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku

przeprowadzit kontrole w:
STAROSTWO POWIATOWE W MALBORKU

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

82-200 MALBORK, PL. SLOWIANSKI 17

(adres podmiotu kontrolowanego)

~ Data poprzedniej kontroli:  09,10.02.2012r.

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)”’

(adres wydzielonej jednostii podmiotu kontrolowanego) U
Mirostaw Czapla
(imie | nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
rada powiatu

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.12.1999;
data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 06.12.1999
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
3,6.07.2015r.

(oznaczenie dni, w ktorych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 69, w tym:
* na podstawie umoéw cywilno-prawnych: 0,
e 0sOb prowadzgcych jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza: 0,

* cudzoziemcow: 0,

* zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 69, w tym kobiet: 52,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 0,

w kontrolowanym podmiocie.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organdw Panstwowej
inspekgji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
W wyniku poprzedniej kontroli PIP wydano:

- nakaz nr 03096-5317-K010-Nk01/12 zawierajgcy jedna decyzje,

- wystapienie nr 03096-5317-K010-Ws01/12 zawierajgcy 3 wnioski.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Realizacji wydanych srodkow prawnych.

Decyzja nakazowa o tresci:

,Potwierdzi¢ protokolem z pomiardw spetnienie wymagan Polskich Norm w zakresie natezenia
oswietlenia sztucznego na stanowiskach pracy zaktadu.” — zrealizowano, bez uwag.

Whnioski wystgpienia o tresci:

Whniosek nr 1 ,Dokonanie przegladu stanowisk obstugi sprzetu komputerowego uzytkowanego w
zaktadzie pod katem przestrzegania wymagan ergonomii przy jego obstudze ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen wynikajgcych =z obcigzen statycznych konczyn goérych (dla
pracownikéw postugujgcych sie Kklawiaturg komputera w petnym wymiarze czasu pracy).” —
zrealizowano.

Whniosek nr 2 ,Podjecie dziatah organizacyjno technicznych majacych na celu usunigcie
przewodow zasilajgcych zestawy komputerowe eksploatowane w pomieszczeniach pracy zaktadu
z przej$é komunikacyjnych.” — zrealizowano. Obecnie wydziat komunikacji przeniesiono do nowo
wyremontowanych pomieszczen w potudniowej czesci budynku.

Whiosek nr 3 ,Rozwazenie mozliwosci podjecia dostepnych dziatan technicznych zmierzajgcych
do zapewnienia wymiany powietrza w pomieszczeniach pracy zaktadu.”

Dziatania zmierzajgce do realizacji w/w wniosku podjeto juz w 2012r. w trakcie termomodernizaciji
obiektu, szacunkowy koszt zadania wynosit ok. 1,5 milion zt na wydatek powyzszy nie byto staé
tutejszego urzedu w w/w okresie. Po przebudowie pomieszczen wydziatu komunikacji w roku
2014r. wstepnie przymierzono sie do realizacji wentylacji w tych pomieszczeniach, czego jednak z
powodéw braku srodkéw nie zrealizowano. Obecnie planuje sie realizacje inwestycji z udziatem
$rodkéw zewnetrznych (dofinansowanie ZUS — 260 tysiecy ziotych) o co czynione sg intensywne
starania. Do konca miesigca lipca 2015 planowane uzyskanie projektu technicznego inwestycji.
Oczekuje sie, ze do konca 2015r wykonana =zostanie wentylacja pomieszczen wydziatu
komunikacji oraz administracji i pomieszczen konferencyjnych po pétnocnej stronie obiektu
(umozliwiaja to obecnie prowadzone prace remontowe nad pierwszym pietrem obiektu).
Wyposazenie pomieszczeri Starostwa znajdujgcych sie po potudniowej stronie obiektu w ukiad
wentylacji i klimatyzacji (wydziat architektury, ochrony srodowiska, pomieszczenia administracyjne,
kadry ksiegowosc¢, kasa) planowane jest na rok 2016 i powigzane bedzie to z przebudowg i
remontem dachu.

Stuzba bhp.
Zadania stuzby bhp w zakfadzie peini od roku 2014r. firma zewnetrzna ,Partner dia firm” Beata
Nadarzynska — posiadajgca wymagane uprawnienia.

INNE.
Kontrola poprawnosci sporzgdzenia druku sprawozdania ZUS IWA za rok 2014 — dane wskazane
w sprawozdaniu zgodne ze stanem faktycznym.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych: |
b/ polecen:
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)!™ zatacznik(i) nr

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano!” tozsamosé:
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(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrano/nie pobrano'” prébki surowcéw i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkciji:

**)

6. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono™ porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legaino$ci zatrudnienia:

1

7. Do protokotu zatgcza sie/nie zatacza sig!” zatgcznikéw: 1, stanowigcych sktadowa czesé
protokotu:
Zatgeznik nr 1. Druk ZUS IWA za rok 2014

(wyszczegdinienie zatgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnhosci:

wice starosty p. Waldemara Lamkowskiego, dyr. wydz. organizacyjnego, p. Pawta Szarmach, gt.
specjalisty ds. inwestycji Pawta Kalinowskiego.

9. Protokdt sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Omodwienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupetnien

STARSZY HASPEKTOR FRACY
Na tym protokot zakonczono.

- ‘6‘»—({ G
Malbork, dnia 06.07.2015 . inzfJerzy 5.-’4’.@'.3}2‘1&"9- .........

(podpisfi pieczec inspektorafdracy)

W dniu 06.07.2015 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

(podpis i piec&/

Pouczenie: .
1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i polecenijach
terminow powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozomo-wrioseksmie ztozono wniosku. 7
Whniosek stanowi zatgcznik nr ..« do protokofu kontroli. ¢

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustaler zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
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zgtosié na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia avniestorio/nie wniesiono/zestarg-waiesione ™

d [ E— Iy

Zastrzezenia stanowia zatacznik nr—"". do protokotu kontroli. **

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezet-eo protokotu:

STARSZY IMSPEKTOR PRACY

B

in2.perzy Budzyris

(podpisfi pieczeé inspektora*bracy)

e - /L( C’/@éovgw Cop. 2 Y.

I {migjsce i data podpisania protokofu)

)
)

[JB]

— odpowiednig pozycje zaznaczyé
— niepotrzebne skreslic




