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Starosty Powiatu Malborskiego
zdnia..... Ai Og ‘2“0(6

OGLOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE OFERT

na zlecenie realizacji zadania publicznego

pn.: ,prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 2 dzieci
pozbawionych calkowicie lub cz¢$ciowo opieki rodzicéw oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb
w okresie od 10 kwietnia 2016r do 31 grudnia 2016r”

Na podstawie Zarzadzenia Nr ...... MELOAG. ... Starosty Powiatu Malborskiego z dnia 47.J3...

2Ol .....w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w okresie od 10 kwietnia
2016r do 31 grudnia 2016r zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpezej, ktorych adresatami sa dzieci z Powiatu Malborskiego pn.:,,prowadzenie placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 2 dzieci pozbawionych catkowicie lub czesciowo
opieki rodzicéw oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb w okresie od 10 kwietnia 2016r do 31 grudnia
2016r”, w zwigzku z art. 32, ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z
2015r., poz. 1445, z pdzn.zm.), art. 93 ust. 2, art. 180 pkt 2, art. 190 ust. 1 pkt 1, ust. 2, ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 10 marca
2015r poz. 332 z p6z. zm.), art. 5, ust.2, pkt.1, art.11, art.13 i art.15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014r. Nr 1118 z pézn. zm.),
oraz

KIEROWNIK POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W MALBORKU

oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie w okresie od dnia 10 kwietnia 2016r do dnia 31 grudnia
2016r realizacji zadania publicznego pn.:

»PROWADZENIE PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ TYPU
SOCJALIZACYJNEGO DLA 2 DZIECI POZBAWIONYCH CALKOWICIE LUB
CZESCIOWO OPIEKI RODZICOW ORAZ ZASPOKOJENIE NIEZBEDNYCH POTRZEB
W OKRESIE OD 10 KWIETNIA 2016R DO 31 GRUDNIA 2016R”

ADRESAT KONKURSU

Konkurs skierowany jest do organizacji pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2010
1., Nr 234, poz. 1536 ze zm.)

UWAGA! Oddzialy terenowe nie posiadajace osobowosci prawnej nie mogg samodzielnie ubiegaé sie
o dotacjg. W takiej sytuacji moga zlozy¢ ofert¢ za posrednictwem zarzadu gtéwnego lub oddziatu
posiadajgcego osobowos¢ prawng, natomiast w ofercie powinien by¢ wskazany oddziat upowazniony
do bezposredniego wykonania zadania.

REALIZATORZY

1)Niebgdgce jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych, niedziatajgce w celu osiagnigcia zysku - osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajagce osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna, w tym
fundacje i stowarzyszenia,



2)Osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepisow ustawy o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

3)Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

4)Spotdzielnie socjalne,

5)Spotki akcyjne i spolki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedgce spotkami
dziatajgcymi na podstawie przepisdw ustawy z 25 czerwca 2010 r o sporcie - nie dzialajgce w celu

osiggnigcia zysku oraz przeznaczajace cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych, ktoére nie
przeznaczaja zysku do podziatu migdzy swoich cztonkdw, udzialowcdw, akcjonariuszy i pracownikow.

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie wlasne powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, ktorych adresatami
sg dzieci z Powiatu Malborskiego.

Zadanie bedzie realizowane poprzez zlecenie zadania publicznego na prowadzenie placowki opiekunczo
— wychowawczej typu socjalizacyjnego zapewniajgcej calodobows opieke nad nie wiecej niz 2 dzieci
wymagajacym szczegolnej opieki lub majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie, a w
wyjatkowych przypadkach ponizej 10 roku zycia — pod nazwg: ,,prowadzenie placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 2 dzieci pozbawionych catkowicie lub cze$ciowo opieki
rodzicéw oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb w okresie od 10 kwietnia 2016r do 31 grudnia 2016r”

1.Wysokos$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:
Na realizacje zadania planuje si¢ przeznaczy¢ kwote:
- w roku 2016 w wysokosci: 57.072,00 zi

II. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1)Postgpowanie w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert odbywa sie zgodnie z ustawg z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r., poz. 1118
z pozn. zm. ), Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 201lr. nr 6, poz. 25) oraz Uchwalg NR
VIII/73/2015 RADY POWIATU MALBORSKIEGO z dnia 29 pazdziernika 2015 r. w sprawie
uchwalenia "Rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
oktéorych mowa wart.3ust. 21 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2016",

2)Powiat Malborski przekazuje $rodki finansowe na powierzenie realizacji zadania pozytku publicznego.
3)Z1ozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji,

4)Wnioskowana przez podmiot kwota pod rygorem odrzucenia oferty ze wzgledow formalnych nie
moze by¢ wyzsza niz okreslona w pkt. 1 ogtoszenia,



5)Wysokos$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie, a takze w ogloszeniu.
W takim przypadku podmiotowi przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego
i finansowego zadania lub rezygnacji z realizacji zadania,

6)Dotacja zostanie przyznana na podstawie wybranej oferty i zawartej umowy na powierzenie realizacji
zadania publicznego. Zlecenie zadania odbywa si¢ w formie udzielenia dotacji na finansowanie
realizacji zleconego zadania. Dotacja przeznaczona moze by¢ wylacznie na wydatki zwigzane
z realizacjg zadania powierzonego do realizacji,

7)Srodki finansowe bedg przekazywane w miesigeznych transzach z tytutu realizacji zadania na rachunek
bankowy podmiotu w terminie w terminie 14 dni od daty zlozenia wniosku o przekazanie $rodkow,
sktadanego kazdorazowo do 10-go dnia miesigca,

8)Planowana wysokos¢ transzy w poszczegdlnych miesigcach przedstawia sie nastepujgco:

a)l transza dotacji za okres od 10.04.2016r do 30.04.2016r stanowi: miesigczny koszt utrzymania dziecka
tj. 3.280,00 zl, podzielony przez liczbe dni miesigca kwiecien 2016 — 30 dni, pomnozony przez liczbe
faktycznych dni pobytu dziecka w placowce w miesigcu kwietniu 2016 — 21 dni i pomnozony przez 2
dzieci.

I transza — 4.592,00 z} (stownie: cztery tysigce pieéset dziewieédziesigt dwa zlote 00/100)

b) II transza dotacji za okres od 01.05.2016r do 31.05.2016r wynosi 6.560,00 zl (stownie: szes¢ tysiecy
piecset szescdziesigt ztotych 00/100)

c¢) III transza dotacji za okres od 01.06.2016r do 30.06.2016r wynosi 6.560,00 zl (stownie: szes¢ tysiecy
pieéset szesédziesigt zlotych 00/100)

d) IV transza dotacji za okres za okres od 01.07.2016r do 31.07.2016r wynosi 6.560,00 zt (stownie: szes¢
tysiecy piecset szescdziesigt zlotych 00/100)

e) V transza dotacji za okres za okres od 01.08.2016r do 31.08.2016r wynosi 6.560,00 zl (stownie: szes¢
tysiecy piecset szescdziesigt ztotych 00/100)

f) VI transza dotacji za okres za okres od 01.09.2016r do 30.09.2016r wynosi 6.560,00 z1 (stownie: szes¢
tysiecy piecset szescdziesigt ztotych 00/100)

g) VII transza dotacji za okres za okres od 01.10.2016r do 31.10.2016r wynosi 6.560,00 zt (stownie:
szeS¢ tysiecy piecset szescdziesigt ztotych 00/100)

h) VIII transza dotacji za okres za okres od 01.11.2016r do 30.10.2016r wynosi 6.560,00 zt (stownie:
szeS¢ tysiecy piecset szescdziesigt zlotych 00/100)

1) IX transza dotacji za okres za okres od 01.12.2016r do 31.12.2016r wynosi 6.560,00 z} (stownie: szes¢
tysiecy piecset szesédziesigt ztotych 00/100)

Lacznie planowana dotacja na realizacj¢ zadania wynosi 57.072,00 zl ( stownie: pigecdziesigt siedem
tysiecy siedemdziesigt dwa ztote 00/100)

III. TERMIN REALIZACJI ZADANIA:

Termin realizacji: od 10 kwietnia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

IV. WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1) W ramach realizacji zadania, podmiot powinien realizowa¢ zadanie prowadzenia placowki
opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego zapewniajacej calodobowsg opieke nad nie wigcej niz

2 dzieci wymagajacym szczegdlnej opieki lub majagcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w
rodzinie, a w szczegdlnych przypadkach ponizej 10 roku zycia, zgodnie z art. 95 ust. 2 ustawy z dnia 9



czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015r., poz. 332 z p6zn.
zm.),

2)Umowa na realizacje zadania zostanie podpisana na czas: okreslony — od 10 kwietnia 2016 roku
do 31 grudnia 2016 roku. Podmioty skladajace ofert¢ powinny posiada¢ niezbgdne do$wiadczenie
zblizone do przedmiotu zamowienia oraz zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do realizacji zadania,

3)Wczesniejsze zakonczenie realizacji zleconego zadania publicznego moze nastapi¢ od dnia nastepnego
po ustaniu pobytu ,,Wychowanka ,, w ,,Placowce”, w zwigzku z: zakwalifikowaniem go do innej formy
opieki, usamodzielnieniem si¢, wydaniem przez sad postanowienia o zakonczeniu jego pobytu
w "Placowcee", przeniesienia go do innej placowki opiekunczo-wychowawczej, wykresleniu go z
ewidencji wychowankdw, lub od dnia nastgpujacego po dniu, w ktérym osiggnie 25 rok zycia.

4) Warunki realizacji zadania:

a) warunki merytoryczne: - zgodnie z art. 93, ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 10 marca 2015r poz. 332 z pdz. zm.), oraz
§18 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720).

b) warunki personalne:

- posiadanie przez kierujacego placowka kwalifikacji zgodnych z art.97, ust.3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 10 marca 2015r poz.
332 z p6z. zm.),

-posiadanie przez kadre pedagogiczno-psychologiczg kwalifikacji zgodnych z art.98 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 10 marca
2015r poz. 332 z p6z. zm.)

¢) warunki lokalowe:
- zapewnienie warunkow lokalowych niezbgdnych do realizacji zadania, co najmniej zgodnym ze
standardami ustug $wiadczonych w placowkach zgodnie z §18 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011r w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz.
1720),

- obiekt/lokal winien znajdowac si¢ na terenie wojewddztwa pomorskiego,

- obiekt/lokal winien spetnia¢ wymogi dot. bezpieczenstwa zywienia zbiorowego okreslone w ustawie z
dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 594). W
przypadku braku wiasciwych dokumentow potwierdzajacych spetnienie w/w wymogoéw wymagane jest
niezwloczne ich uzyskanie.

d) wymagania dodatkowe:

- realizacja zadania zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 10 marca 2015r poz. 332 z pdz. zm.) oraz przepiséw wykonawczych,

- umozliwienie dziatan kontrolnych przez upowaznionych przedstawicieli Zlecajgcego realizacje zadania,



- systematyczna wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku w zakresie realizacji
zleconego zadania,

- przeznaczenie $srodkow finansowych wytgcznie na pokrycie wydatkdw zwigzanych z realizacjg zadania,
- przedktadanie sprawozdan z realizacji zadania w terminach okreslonych w umowie.

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

l)dotacja nie moze by¢ udzielona na:

a) zakup nieruchomosci,

b) finansowanie kosztow dziatalno$ci gospodarczej,

¢) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup srodkow trwatych (pojecie srodka trwalego definiuje art.
3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci Dz. U. z 2013 poz. 330)

d) dziatalno$¢ polityczng lub religijng,
) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

2)zasady przyznawania S$rodkow finansowych okreslajg przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz inne przepisy prawne,

3)w ramach kosztéw projektu sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbedne w celu realizacji zadania,

4)w ramach Kkosztéw projektu pokryte moga by¢ tylko koszty kwalifikowane: niezbedne,
zaplanowane w szacunkowym budzecie oraz rozsgdne wydatki poniesione przez podmiot w trakcie
realizacji projektu, zapisane w ich ksiegach zgodnie z zasadami ksiggowosci (mozliwe do
zidentyfikowania, zweryfikowania i poparte dokumentami — umowami, fakturami, itp.) ,

Podmiot sktadajacy oferte dokonuje podziatu nizej wymienionych kosztow na merytoryczne, obstugi i
inne koszty,

Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadan przyjmuje si¢:
a) koszty wynagrodzen, ktore dotyczg:

- personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania, (takze osoby prowadzace dzialalno$¢
gospodarczg bezposrednio pracujace przy realizacji zadania np. psycholog, pedagog itp.),

- personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno — kadrowo — ksiegowych w zakresie
realizacji zadania.

Obejmujg one koszty wynagrodzen wynikajace z umow o pracg, umow zlecenia, umow o dzieto lub
innych umow cywilnoprawnych wraz ze sktadkami pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne, sktadkami
na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz odpisami na Zaktadowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych.



Srodki finansowe wyplacane sa do wysokosci budzetu kosztow wynagrodzen. Wynagrodzenia na
poszczego6lnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania finansowane z dotacji mogg by¢ ustalane
przez Zleceniodawce z uwzglednieniem zasady rownego traktowania podmiotow. Zleceniodawca
zastrzega sobie prawo do zmniejszenia kwoty dofinansowania wynagrodzenia w uzasadnionym
przypadku.

Podstawa wyplaty wynagrodzen sg umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub inne
dokumenty.

Praca wykonywana przez osoby, do ktérych odnoszg sie koszty wynagrodzen powinna by¢ zwigzana z
realizacjg zadania.

Do sprawozdan koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac, rachunkami do umow
zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami z potwierdzeniem wyptaty (podpis potwierdzajacy odbior
wynagrodzenia lub wyciag bankowy).

b) koszty wyzywienia czyli koszty srodkéw zywnosci lub gotowych positkéw dla uczestnikow zadania
w odniesieniu do standardu danej placowki i zwigzane bezposrednio z realizacjg zadania;

c) koszty materialéw i wyposazenia w cze¢$ci zaangazowanej do realizacji zadania, w tym m. in.:

-zakup materialdw biurowych na potrzeby realizacji zadania (obejmuje materialy papiernicze,
piSmiennicze i materiaty zwigzane z eksploatacjg komputeréw),

-zakup paliwa,

-zakup materialéw i pomocy dydaktycznych zwigzany z opisem dziatan do realizacji zadania,

-zakup $rodkéw higieny i czystos$ci,

-zakup materialdw do biezacych napraw i remontéow (konieczno$é wykonania tych prac powinna
wynika¢ ze stanu technicznego pomieszczen lub urzadzen, uniemozliwiajgcego lub utrudniajgcego
realizacje zadania bedacego trescig umowy),

-zakup sprze¢tu sportowego i rehabilitacyjnego na potrzeby realizacji zadania,

-zakup wyposazenia (bez uwzglednienia zakupu sprzetu sportowego i rehabilitacyjnego), maksymalnie
do wysokosci 10% przyznanej dotacji. Przez wyposazenie nalezy rozumie¢ przedmioty o niskiej
Jjednostkowej wartosci poczatkowej, ktorych warto$é poczatkowa miesci sie w kwocie uprawniajgcej do
zaliczenia wydatkéw poniesionych na ich nabycie do kosztdéw uzyskania przychodéw w miesigcu
oddania ich do uzywania, okreslonej w przepisach podatkowych, inne uzasadnione koszty poniesione w
zwigzku z realizacja zadania uzgodnione ze Zleceniodawca.

d) koszty eksploatacyjne zwigzane z budynkiem w cz¢s$ci zaangazowanej do realizacji zadania:

-koszt wynajmu pomieszczen lub ich czesci zwigzany bezpo$rednio z realizacjg zadania,

-koszty eksploatacji pomieszczen (wraz z mediami),



-inne uzasadnione koszty zwigzane z uzytkowaniem pomieszczen przeznaczonych na realizacje zadania,
np. niezb¢dne koszty napraw, konserwacji zwigzane z budynkiem.

e) inne koszty:

-koszty ustug telekomunikacyjnych,

-koszty ustug pocztowych,

-koszty ustug bankowych dotyczgcych bezposredniej realizacji zadania,

-koszty ustug zleconych wykonawcom zewnetrznym, w przypadku gdy Zleceniobiorca nie moze
wykona¢ samodzielnie czynnosci bedgcych przedmiotem ustug, w czgséci zwigzanej z realizacja zadania,
np. koszty napraw, konserwacji sprzetu i urzadzen,

-koszt zakupu biletow wstepu do placoéwek prowadzacych dziatalno$¢ kulturalng, edukacyjna,
rehabilitacyjng lub sportowa wynikajacy z opisu dziatan zadania, koszty wyjazdow terapeutycznych i

rehabilitacyjnych (koniecznos¢ dotgczenia imiennej listy uczestnikdw/oséb korzystajacych),

-amortyzacja posiadanych lub zakupionych $rodkow trwatych, w okresie trwania realizacji zadania, z
zastrzezeniem, ze jej szczegdtowe zasady zostaly okreslone w umowie,

-koszty inwestycyjne zwigzane z realizacja zadania, o ile ich sfinansowanie z dotacji zostato
przewidziane w realizacji zadania przez Zleceniobiorce i zaakceptowane przez Zleceniodawce,

-inne uzasadnione koszty poniesione w zwigzku z realizacjg zadania uzgodnione ze Zleceniodawca.

Mozliwe jest, w przypadkach uzasadnionych realizacjg zadania, dodanie nowej kategorii wydatkow
poniesionych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody organizatora konkursu.

Wydatki niekwalifikowane:

a) koszty niezwigzane z projektem,

b) koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujgce (zakaz tzw. podwdjnego finansowania),
¢) fundusze rezerwowe (0szczgdnosci na rzecz strat i mozliwych przysztych dtugow),

d) dtugi, odsetki od dlugéw, dtugi niesciggalne;

e) réznice kursowe,

f) wkiad rzeczowy,

g) podatek VAT (wyjatek: organizacja wykaze, ze nie jest w stanie odzyska¢ VAT),

h) zakup $rodkéw trwatych.

Wysokos¢ dotacji, o ktdrg ubiega sie Wnioskodawca, moze wynosi¢ maksymalnie do 99 % finansowej
wartoS$ci projektu. Minimalny wktad wlasny wynosi 1 %.



Przez udzial wlasny (wklad wlasny) rozumie si¢ m. in. wszystkie $rodki finansowe, otrzymane przez
organizacje pozarzgdowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. od innych podmiotéw oraz oséb trzecich na
realizacj¢ danego przedsigwziecia (z wylgczeniem dotacji pochodzacej z budzetu Miasta Tarnobrzega),
srodki pozyskane ze sprzedazy biletow, sktadek, darowizn, badZ wypracowane przez organizacje, ktore
zostaly przeznaczone na realizacje danego projektu.

Przez osobowy wktad wtasny nalezy rozumie¢:

a)prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami, ich kartami pracy lub
oswiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu powierzonych im zadan,

b)pracg cztonkéw organizacji udokumentowang o$wiadczeniami o wykonaniu powierzonych zadan.
Organizacja przy szacowaniu wielko$ci wktadu osobowego bierze pod uwage zadania, ktére powierzy do
realizacji wolontariuszom bgdz swoim cztonkom, czas realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiataby
ponies¢ zatrudniajgc odplatny personel.

Przy korzystaniu ze srodkow z budzetu Powiatu Malborskiego Zleceniobiorca zobowigzany jest do
stosowania przepisOw ustawy prawo zamowien publicznych.

Zleceniobiorca dokonujgc jednorazowego zakupu ustugi lub towaru o wartosci powyzej 50 000 zt brutto
zobowigzany jest do przeprowadzenia rozeznania rynku. Rozeznanie rynku mozna uzna¢ za spetnione
pod warunkiem wykonania ponizszych czynnosci:

a)wystanie zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcéw, o ile na rynku
istnieje trzech potencjalnych wykonawcow danego zamowienia rownoczesnie,

b)zamieszczenia na swojej stronie internetowej, o ile posiada taka strong oraz w swojej siedzibie
powyzszego zapytania ofertowego,

c)zapytanie ofertowe powinno zawiera¢ w szczego6lnosci: opis przedmiotu zamdwienia, kryteria oceny
oferty oraz termin sktadania ofert, przy czym termin na ztozenie oferty powinien wynosi¢ nie mniej niz 7
dni od dnia otrzymania zapytania ofertowego; w przypadku, gdy pomimo wyslania zapytania ofertowego
do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcéw Organizacja otrzyma tylko jedna oferte, uznaje sig
rozeznanie za spetnione,

d)wyboru najkorzystniejszej sposrdd zlozonych ofert w oparciu o ustalone w zapytaniu ofertowym
kryteria oceny,

e)wybor oferty jest dokumentowany protokotem, do ktérego zatgczane sg zebrane oferty. Protokot jest
dokumentem potwierdzajagcym prawidtowos¢ wyboru wykonawcy zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.
Protoko6t powinien zawiera¢ co najmnie;j:

- informacje, do jakich co najmniej trzech potencjalnych wykonawcow Zleceniobiorca wyslat zapytanie
ofertowe lub informacje o tym, ze na rynku nie istnieje trzech potencjalnych wykonawcow wraz z

uzasadnieniem wskazujgcym na obiektywne przestanki potwierdzajgce ten fakt,

- informacje o sposobie upublicznienia zapytania ofertowego przez Zleceniobiorce,



- wykaz ofert, ktore wptynely do Zleceniobiorcy w odpowiedzi na zapytanie ofertowe wraz ze
wskazaniem daty wplyniecia oferty do Zleceniobiorcy oraz z podaniem tych danych z ofert, ktdre
stanowig odpowiedz na kryteria oceny ofert,

- wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru,

- date sporzadzenia protokotu i podpis Zleceniobiorcy lub osoby upowaznionej przez Zleceniobiorce do
podejmowania czynnos$ci w jego imieniu.

Dla udokumentowania zawarcia umowy z wykonawcg i protokotu konieczna jest forma pisemna, dla
pozostatych czynnosci zwigzanych z udzieleniem zamowienia dopuszczalna jest forma elektroniczna i
faks.

5)Wszystkie dziatania wynikajgce z realizacji zadania muszg by¢é odpowiednio udokumentowane.

6)Warunkiem podpisania umowy na realizacje zadania jest posiadanie zezwolenia Wojewody
Pomorskiego na prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego.

7)Rozpoczecie wykonania zadania ustala si¢ na dzien 10 kwietnia 2016r pod warunkiem posiadania
zezwolenia Wojewody Pomorskiego na prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczych typu
socjalizacyjnego. Nie przedstawienie w/w zezwolenia w terminie do 9 kwietnia 2016r. skutkuje nie
zawarciem umowy.

8)Wychowawcy sprawujacy opieke nad dzie¢mi zobowigzani sg do systematycznego podnoszenia
swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzieémi, w szczegodlnosci przez udzial w szkoleniach
i samoksztalceniu.

V. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN
DOKONANIA WYBORU OFERT:

1) Oferty, ktore przeszty ocene formalng przechodzg do oceny merytoryczne;.

2) Weryfikacji ofert i ich oceny dokona Komisja Konkursowa powotana przez Kierownika Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku.

3) Wybrana oferta zostanie przedstawiona przez Komisje Konkursowg do zatwierdzenia Staroscie
Powiatu Malborskiego. O przyznaniu lub odmowie przyznania dotacji oferenci zostang powiadomieni na
piSmie.

4) Przy rozpatrywaniu ofert brane beda pod uwage nastepujace kryteria:

4.1 formalne:

>czy oferta zostata zlozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu?

»czy oferta jest przedstawiona na wtasciwym formularzu?

>czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu?
>czy oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot?

>czy do oferty dotgczone sg whasciwe zalgczniki?

»>czy wnioskowana przez oferenta kwota nie jest wyzsza niz okreslona w pkt. 1 ogloszenia.



>4.2 merytoryczne:

»ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa oraz pozostale
podmioty,

»ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (do nie wiecej niz 2 dzieci w placowce),

»ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale ktorych organizacja
pozarzagdowa lub pozostate podmioty bedg realizowac zadanie,

»uwzglednienie planowanego wkladu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
prace spoteczng cztonkow,

»analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej lub
pozostatych podmiotéw, ktore w ostatnich 3 latach realizowaly zlecone zadania publiczne,
a w przypadku krétszej dzialalnosci w tym okresie, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz
sposob rozliczania otrzymanych na ten cel srodkow,

»koncepcja organizacji placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, (np. proponowane
zajecia, planowanie sposobu spedzania czasu wolnego, pomocy pedagogicznej, zajeé terapeutycznych

itp.).

S)warunkiem rozpatrzenia oferty jest zlozenie przez podmiot uprawniony nast¢pujacych
dokumentow:

l)oferty podmiotu o przyznanie dotacji, zgodnie ze wzorem oferty stanowigcym zatacznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty
1 ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011r. nr 6, poz. 25)

oferta powinna zawierac:

a) szczegOlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji zawierajacy opis
planowanego zadania,

b) informacje o terminie i miejscu realizacji zadania,
c) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania,
d)informacje¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacj¢ zadania,

e)informacj¢ o wysokosci srodkow finansowych whasnych albo uzyskanych z innych zrodet na realizacje
zadania,

flinformacj¢ o wczesniejszej dzialalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktorego dotyczy
zadanie,



g)deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nie odptatnego wykonania zadania publicznego.

2)aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacych statusu prawnego
uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

3)sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok lub -
w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci-za okres tej dziatalnosci,

4)dokument potwierdzajacy warunki lokalowe oraz tytut prawny lokalu,
5)liste 0sob realizujacych zadanie wraz z opisem ich kwalifikacji.
6)statut podmiotu uprawnionego.

T)aktualne zaswiadczenie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w skladkach na
ubezpieczenie spoteczne (wazne 6 m-cy od daty wystawienia).

8)aktualne zaswiadczenie z Urzgdu Skarbowego o niezaleganiu z podatkami (wazne 6 m-cy od daty
wystawienia).

9)oswiadczenie, iz wobec podmiotu uprawnionego nie toczy si¢ postepowanie sadowe lub inne
postepowanie zmierzajace do zabezpieczenia, ustalenia, zasadzenia lub wyegzekwowania naleznosci
pieni¢znych lub $wiadczenia niepienieznego o wartosci moggcej wptynaé na mozliwosé prawidtowego
i terminowego wywigzywania si¢ ze zobowigzan wynikajacych ze ztozonej oferty i z podpisanej umowy
dotacji.

10)oryginal pelnomocnictwa udzielonego przez podmiot zgodnie z reprezentacjg wykazang w spisie z
rejestru lub w innych odpowiednich dla podmiotu dokumentach rejestrowych w przypadku, gdy osoba
reprezentujgca podmiot jest osoba inng niz wskazana w spisie z rejestru lub w innych odpowiednich dla
podmiotu dokumentach rejestrowych.

11)statut, regulamin organizacyjny,schemat prowadzonej placowki.

12)aktualng informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre§lonym w art. 97 ust. 3 pkt 5 oraz
art. 98 ust. 3 pkt 3 i art. 99 ust. 41 5 w zw. z art. 98 ust. 3 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny o systemie
pieczy zastepczej, wystawiona nie wezesniej niz 3 miesigce przed uptywem termin sktadania ofert.

VI. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA OFERT:

1) Oferty sporzadzone zgodnie z zatgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011r., Nr 6 , poz.
25) nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, z oznaczeniem nazwy: ,,OFERTA NA REALIZACJE
ZADANIA PUBLICZNEGO POPRZEZ PROWADZENIE PLACOWKI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZEJ TYPU SOCJALIZACYJNEGO DLA 2 DZIECI POZBAWIONYCH
CALKOWICIE LUB CZESCIOWO OPIEKI RODZICOW ORAZ ZASPOKOJENIE
NIEZBEDNYCH POTRZEB W OKRESIE OD 10 KWIETNIA 2016R DO 31 GRUDNIA 2016R”
, w terminie do 7 kwietnia 2016 roku do godz. 10.00 w sekretariacie

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Plac Slowianski 17, 82-200 Malbork, pokéj nr 10.



2)Oferta, ktora wptynie po w/w terminie nie bedzie rozpatrywana.

3)O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty.

4)Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Plac Stowianski 17,
82-200 Malbork, pokdj nr 10 dnia 7 kwietnia 2016r o godz.11.00.

5) Podmioty mogg by¢ obecne przy otwieraniu ofert.

UWAGA - za termin zlozenia oferty przyjmuje si¢ date i godzing wpltywu oferty do sekretariatu
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Plac Stowianski 17, 82-200 Malbork, pokdj nr 10, a nie
date wyslania przez oferenta (np. przesytka pocztowa lub kurierska)

VIL. OFERTE NALEZY SPORZADZIC WG NASTEPUJACYCH ZASAD:

1) Oferta musi by¢ kompletna i zawieraé odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania, jesli ktorekolwiek
pytanie nie dotyczy Oferenta, czy skladanej przez niego oferty, nalezy jasno zaznaczy¢ wpisujgc ,,nie
dotyczy”.

2) Nie wolno dokonywaé zadnych zmian w uktadzie wyznaczonym wzorem oferty.

3)Oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne i nieprawidtowo wypetnione lub zlozone po terminie nie
bedg rozpatrywane. Wzor oferty okre$la zatgcznik Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania (DZ.U. z 2011r., Nr 6,
poz. 25)

VIII. INFORMACJE DODATKOWE:

1)Podmiot zobowigzany jest do przygotowania i ztozenia oferty zgodnie z warunkami konkursu, w
terminie wskazanym w ogloszeniu.

2)Oferta powinna zwiera¢ wszystkie dokumenty i o$wiadczenia wymienione w ogtoszeniu o konkursie
oraz by¢ podana przez osobe (osoby) uprawnione do sktadania o§wiadczen woli w imieniu podmiotu,
pod rygorem niewaznosci.

3)Oferte oraz wszystkie zatgczniki nalezy sporzgdzi¢ pod rygorem niewaznosci: w jezyku polskim,
pismem komputerowym/maszynowym. W przypadku zatgczenia do oferty kopii dokumentu, musi by¢
ona potwierdzona przez osobg (0soby) podpisujgca/e oferte.

4)Poszczegdlne strony oferty i zalgczniki do oferty winny by¢ parafowane przez osobg (osoby)
podpisujacg/e oferte.

5)Wszystkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza byé parafowane przez osobg (osoby)
podpisujgcg/e oferte. Podmiotowi nie wolno dokonywaé zadnych zmian w ukladzie wyznaczonym
wzorem oferty.

6)Podmiot skladajacy oferte ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty oraz
dopowiada za poprawno$¢ ztozonej oferty.



7)Z%ozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.
8)Dotacja moze by¢ przyznana tylko na realizacje zadania, o ktérym mowa w ogloszeniu.

9)Za koszty kwalifikowane uznaje si¢ koszty niezbedne do realizacji zadania bezposrednio zwigzane z
jego realizacjg (zgodnie z opisem dzialan w ofercie) oraz w oparciu o koszty wykazane w kalkulacji
podmiotu, spetniajace wymogi racjonalnego i oszcz¢dnego gospodarowania $rodkami publicznymi z
zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow.

10)Koszty zakupu srodkow trwatych sg kosztami niekwalifikowanymi.

11)Podmiot, przyjmujagc zlecenie realizacji zadania dotyczgcego ,,prowadzenia placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 2 dzieci pozbawionych catkowicie lub czgsciowo opieki
rodzicow oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb w okresie od 10 kwietnia 2016r do 31 grudnia 20161,
zobowigzuje si¢ do wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej srodkow otrzymanych na realizacj¢ zadania,
do wykonania zdania w zakresie i na zasadach okreslonych w pisemnej umowie o powierzeniu realizacji
zadania oraz do dostarczenia na wezwanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Plac Stowianski
17, 82-200 Malbork oryginatéw dokumentéw (faktur, rachunkéw) oraz dokumentacji o ktdrej mowa
wyzej, celem kontroli prawidtowosci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wlasciwej
dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola o ktorej mowa wyzej nie ogranicza prawa Powiatu Malborskiego
do kontroli catosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.

12)Zarzad Powiatu Malborskiego zastrzega sobie mozliwo$¢ odwotania konkursu bez podania
przyczyny, negocjowania warunkow kosztow realizacji zadania oraz dofinansowania niepelnego zakresu
zadania w przyjetych ofertach, a takze nie rozstrzygnigcia konkursu.

13)W uzasadnionych przypadkach Zarzad Powiatu Malborskiego zastrzega sobie mozliwo$¢é
uniewaznienia konkursu.

14)Wszelkich informacji dotyczacych konkursu mozna uzyska¢ w siedzibie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, ul. Plac Stowianski 17, 82-200 Malbork, pokoj nr 10 lub pod nr telefonu 55/647-15-
46 w godz. 7.30-15.30. Osobg uprawniong do kontaktu z oferentami jest P. Zbigniew Franz.

15)Ogtoszenie o konkursie, zostanie udostepnione do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen
Starostwa Powiatowego w Malborku i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, oraz w
Biuletynie Informacji  Publicznej www.bip.powiat.malbork.pl, na stronie internetowej
www.powiat.malbork.pl Starostwa Powiatowego w Malborku i na stronie internetowej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku www.pcpr.powiat.malbork.pl

16) Podmioty, ktore ztozyly oferty zostang powiadomione o wyborze oferty najkorzystniejszej.
Informacja ta zostanie udostepniona do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Malborku i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej ~www.bip.powiat.malbork.pl, na stronie internetowej www.powiat.malbork.pl
Starostwa Powiatowego w Malborku i na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Malborku www.pcpr.powiat.malbork.pl

17) W zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej Starostwo Powiatowe w Malborku
poinformuje podmiot o terminie i miejscu zawarcia umowy.



IX. POSTANOWIENIA KONCOWE:

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony w catosci lub w czesci na zasadach przewidzianych w art. 18a
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, tj. jezeli:
>nie ztozono zadnej oferty;

»7zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogloszeniu.




