Starosta Powiatu Malborskiego )
OGLASZA OTWARTY | KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Podinspektora w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci
W petnym wymiarze czasu pracy
w Starostwie Powiatowym w Malborku, PI. Stowianski 17

Do obowigzkéw pracownika na tym stanowisku nalezeé bedzie m.in. przygotowywanie i
podejmowanie czynnosci niezbednych do realizacji nastepujgcych zadar:

- wynikajacych z ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne;

— wynikajgcych z ustawy o samorzadzie powiatowym;

— wynikajacych z ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego;

- wynikajgcych z Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa w sprawie
ewidencji gruntéw i budynkéw;
wprowadzanie udokumentowanych zmian danych ewidencyjnych do czesci opisowej ewidenciji
gruntow i budynkéw;

— wykonywanie wypisow i wyryséw;

- sporzadzanie zaswiadczenh na podstawie dokumentow ewidencji gruntéw i budynkéw,
udzielanie informaciji oraz przygotowywanie odpowiedzi na wystapienia i zapytania z zakresu
ewidencji gruntéw;

- wspotpraca z odpowiednimi jednostkami i instytucjami w zakresie zadan wydziatu,

- obstuga interesantéw w zakresie prowadzonych spraw,

- wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego

Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze;

— €O najmniej roczny staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego lub administracji publicznej;

— znajomos$¢ przepiséw prawnych, w szczegolnosci ustaw: o samorzadzie powiatowym, kodeks
postgpowania administracyjnego, o ochronie danych osobowych: Prawo geodezyjne i
kartograficzne; Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa w sprawie ewidenciji
gruntéw i budynkow:;

— umiejetno$¢ obstugi komputera, w szczegéinosci Pakiet Office;

- posiadanie obywatelstwa polskiego, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z
petni praw publicznych, niekaralnoéé za umys$ine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$ine przestepstwa skarbowe, cieszy¢ sig nieposzlakowang opinig, posiadaé stan zdrowia
pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;

— przediozenie wskazanych ponizej dokumentow.

Wymagania dodatkowe:

- Wwyksztalcenie wyzsze geodezyijne; gospodarka / zarzgdzanie nieruchomosciami: administracja.

— staz pracy w wydziale geodezj;

- znajomos$¢ obstugi programu EWID 2007

— umiejetno$¢ pracy w zespole; indywidualne rozwigzywanie probleméw: odpowiedzialnosé;
dokladnos¢; zdyscyplinowanie; zyczliwe podejcie do interesantéw;

Informacja o podstawowych warunkach pracy obowigzujacych na danym stanowisku:
Norma dobowa czasu pracy wynosi: 8 godzin,

Norma tygodniowa czasu pracy wynosi: 40 godzin,

Wynagrodzenie za prace bedzie wyptacane raz w miesigcu,

Urlop wypoczynkowy:

PON =



- urlop wypoczynkowy przystuguje w wymiarze:
20 dni - jezeli pracownik jest zatrudniony krécej niz 10 lat,
26 dni — jezeli pracownik jest zatrudniony co najmniej 10 lat.
Przy czym 1 dzien urlopu odpowiada 8 godzinom pracy.
Urlopu udziela sie w dni, ktére s3 dla pracownika dniami pracy w zwigzku z obowigzujgcym
rozktadem czasu pracy.

5. Nie obejmuje Pana/Panig zaden uktad zbiorowy pracy,

6. Okres wypowiedzenia umowy o prace wynosi:
okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na czas nieokreslony i umowy o prace na czas
okreslony jest uzalezniony od okresu zatrudnienia u danego pracodawcy i wynosi:
2 tygodnie, jezeli pracownik byt zatrudniony krécej niz 6 miesiecy,
1 miesigc, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 6 miesiecy,
3 miesigce, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniegj 3 lata,

7. W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 poz. 1282)
Umowe o prace zawiera sig na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Malborku, w
rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w listopadzie 2019 r. wynosit 17,45%.

Oferty zawierajace: zyciorys (CV), list motywacyjny, kserokopie dokumentu poswiadczajacego
wyksztatcenie (dyplom uczelni wyzszej , Swiadectwo) i inne dodatkowe dokumenty o posiadanych
kwalifikacjach zawodowych i umiejetnosciach, kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenia z
zaktadu pracy potwierdzajgce wymagany staz pracy, o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na
zatrudnienie na dane stanowisko, oéwiadczenie o posiadaniu pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z peifni praw publicznych, oéwiadczenie o niekaraino$ci (osoba nie byla skazana
prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe) oraz kwestionariusz personalny prosimy przesytaé na adres:
Starostwo Powiatowe w Malborku
Plac Stowianski 17
82-200 Malbork

lub dostarczy¢ do sekretariatu Starostwa, mieszczacego sie w Starostwie Powiatowym w
Malborku, pokéj nr 24 (I pietro) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 18 grudnia 2019 roku
do godz. 14%. Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Dokumenty winny byé zamieszczone w zamknigtej kopercie zaadresowanej i oznaczonej : ,,Nabér na
stanowisko Podinspektora w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci.”

Szczegdtowych informacji udziela Wydziat Organizacyjny i Polityki Spotecznej Starostwa
Powiatowego w Malborku tel. (055) 646 04 10.

Do wysytanych dokumentéw prosimy dopisa¢ klauzule:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych, Dz. U. z 2018r. poz. 1000 ze zmianami )

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej /www.bip.powiat.malbork.pl/ oraz na tablicy informacyjnej przed budynkiem Starostwa
Powiatowego w Malborku, Plac Stowianski 17.

Malbork, dnia 04.12.2019r



