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POWIAT MALBORSKI
Pl. Stowianskil7
82-200 Malbork

NIP 579-22-52-374 REGON 192644731

Znak sprawy: OR.272.3.2016.PSH
Malbork, dnia 24.10.2016 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
1. Zamawiajacy:
1) Nazwa i adres realizatora projektu: Powiat Malborski, Pl. Stowianski 17, 82-200 Malbork,
NIP 579-225-23-74
2) Tel./fax +48 55 646 04 00; +48 55 272 34 62.
3) Email do korespondencji w sprawie zamowienia: k.oracz(@powiat.malbork.pl

zaprasza do zlozenia ofert na usluge, ktorej przedmiotem jest sprawowanie lokalnej opieki
metodyczno-pedagogicznej w projekcie ,,Zdolni z Pomorza - Powiat Malborski' na terenie
Powiatu Malborskiego. Projekt wspoélfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020, w ramach Dzialania 03.02. Edukacja ogélna 03.02.02. Wsparcie ucznia
szczegolnie uzdolnionego

2. Przedmiot zamdwienia: sprawowanie przez Wykonawce lokalnej opieki metodyczno-
pedagogicznej w projekcie ,,Zdolni z Pomorza - Powiat Malborski” na terenie Powiatu
Malborskiego. Gtéwnym zadaniem opiekuna merytorycznego jest realizacja celow projekiu,
tj. wspieranie w rozwoju uczniéw szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych uzdolnionych
w zakresie m.in. fizyki, matematyki i informatyki, mieszkancéw Powiatu Malborskiego, poprzez
organizacje specjalistycznych, pozalekcyjnych zaje¢ dodatkowych w Lokalnym Centrum
Nauczania Kreatywnego w Malborku (LCNK), organizacja wyjazdéw edukacyjnych, spotkaf
z ekspertami. Osoba petnigca te role musi by¢ dostgpna w weekendy oraz w inne dni zgodnie
z harmonogramem realizowanych zadan.

3. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, w ramach
Dziatania 03.02. Edukacja ogd6lna. 03.02.02. Wsparcie ucznia szczego6lnie uzdolnionego.

4. Wykonawca moze by¢ wylacznie osoba fizyczna.

5. Wykonawca moze zlozyé tylko jedng oferte. Ztozenie wigkszej liczby ofert w postgpowaniu
spowoduje odrzucenie wszystkich ofert.

6. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

7. Zamawiajacy nie dopuszcza, aby ustuga $wiadczona byla przez podwykonawcow. Zatem catos¢

ustugi musi by¢ realizowana osobiscie przez Wykonawcg - opickuna metodyczno-pedagogicznego
skladajacego oferte. Wykonawca - opiekun bgdzie traktowany jako personel projektu.
8. Celem projektu jest:

a) wylonienie sposrod ucznidw gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych osob szczegdlnie
uzdolnionych w zakresie matematyki, fizyki i informatyki w celu zapewnienia im
dodatkowych zaj¢é rozwijajacych indywidualne zainteresowania, pasje, stuzacych rozwijaniu
umiejetnosci wspolpracy w zespotach projektowych;

b) realizacja zaj¢¢ w matych grupach, zgodnie z opracowanymi przez nauczycieli programami,
uwzgledniajacymi indywidualny potencjat uczestnikow projektu, poszerzajacy zakres
szkolnych programéw przedmiotowych;

¢) budowanie przestrzeni edukacyjnej (uczniowie, rodzice, nauczyciele, rézni eksperci),
pozwalajacej na szczegélne wspieranie uzdolnionych uczniow, ktérych potencjat zostat
zidentyfikowany poprzez badania prowadzone przez Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczng
w Malborku;

d) Dla realizacji tych zadafh zostajg zatrudnieni nauczyciele-cksperci oraz lokalny opiekun
metodyczno-pedagogiczny, ktorzy wspdtpracujac ze soba oraz z rodzicami, innymi
nauczycielami, szkotami wyzszymi, zapewniaja uczestnikom zajecia specjalistyczne oraz
wsparcie w rozwoju zdolnosci;
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e) Kadra, w tym opiekun metodyczno - pedagogiczny, inicjuje dziatania projektowo-badawcze,
integrujac rézne dyscypliny nauki, organizuje wyjazdy badawcze, obozy naukowe, spotkania
z rodzicami, oraz prezentacje osiagni¢¢ poszczegdinych grup. Przygotowuje tez spdjne
scenariusze tych dziatan, ktore 1facza rdozne grupy ucznidw, monitorujg osiggnigcia
uczestnikow, modyfikuje swoje scenariusze zaje¢, zbiory zadan czy stosowane pomoce
metodyczne;

f) Przedstawione zadania podlegaja wsparciu i ewaluacji dokonywanych przez opiekuna
metodyczno-pedagogicznego.

Okres realizacji zamdéwienia: od dnia 04.11.2016r. (jednak nie wczesniej, niz od dnia podpisania
umowy) do dnia 30.06.2017 r., z mozliwoscia wydtuzenia realizacji zamowienia w drodze aneksu
do dnia 31.08.2017 r.

Liczba godzin $wiadczenia ustug: 160 godzin.

Wykonawca - opiekun metodyczno-pedagogiczny — zobowigzany bedzie do osobistej obecnosci
w LCNK, to jest pod adresem: ul. Kotarbinskiego 32, 82-200 Malbork, od poniedziatku do piatku,
w godzinach pomiedzy 8:00 a 18:00 (przecietnie 4 h tygodniowo) przez caly okres $wiadczenia ustugi.

9. Gléwne obowigzki lokalnego opiekuna metodyezno-pedagogicznego:

a) weryfikacja zgodnosci realizowanych w LCNK lokalnych form wsparcia z produktem finalnym
projektu innowacyjnego pn. ,Pomorskie — dobry kurs na edukacjg. Wspieranie ucznidéw
o szczegdlnych predyspozycjach w zakresie matematyki, fizyki i informatyki”, zrealizowanego
przez Wojewodztwo Pomorskie w latach 2010 —2013,

b) konsultacje pedagogiczno-metodyczne autorskich programéw nauczania (zwanych dalej APN)
opracowanych przez nauczycieli na potrzeby realizacji zajg¢ pozalekcyjnych,

¢) prowadzenie obserwacji oraz konsultacji realizowanych w LCNK form wsparcia,

d) prowadzenie form wsparcia dla rodzicow lub opiekunéw prawnych uczniow biorgcych udziat
w projekcie,

e) opracowywanie dokumentow zwiazanych z pedagogiczno-metodycznym  aspektem
realizowanych form wsparcia, w tym wytycznych i zalecen dla wykonawcoéw i personelu
Projektu,

f) opracowywanie rekomendacji dotyczacych udziatu uczniéw uzdolnionych w dodatkowych
formach wsparcia poza siedzibg LCNK, np. wykfady, konferencje i spotkania, praktyki
i wycieczki edukacyjne (np. do zaktadéw pracy wdrazajacych nowoczesne rozwigzania
techniczno-technologiczne, osrodkéw naukowych),

g) opracowywanie rekomendacji dotyczacych dodatkowych form wsparcia uczniow uzdolnionych,
np. konkurséw, wyktadow, spotkan itp.,

h) wspdlpraca ze szkotami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, personelem
zatrudnionym w ramach Projektu, z wlasciwymi organami samorzadu terytorialnego oraz z
instytucjami zaangazowanymi w realizacj¢ projektow tworzacych przedsiewzigcie strategiczne
Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego pn. ,,Zdolni z Pomorza”,

i) wspoldziatanic z RCNK miedzy innymi w takich obszarach jak: doskonalenie nauczycieli
w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym, korzystanie z portalu edukacyjnego i platformy
e-learningowej (www.zdolnizpomorza.pomorskie.eu), konsultacje regionalnych i akademickich
form wsparcia, udziat w spotkaniach organizowanych przez RCNK,

j) udzial w ewaluacji dziatan merytorycznych realizowanych przez LCNK,

k) wiasciwe prowadzenie dokumentacji pracy opiekuna pedagogiczno-metodycznego,

) przedstawienie planu pracy opiekuna pedagogiczno-metodycznego na okres trwania umowy
do zatwierdzenia Zleceniodawcy, w terminie do 30 dni po dacie zawarcia Umowy,

m) prowadzenie miesigcznej ewidencji czasu pracy.

10. Wymagania wobec Wykonawcy - opiekuna metodyczno-pedagogicznego:
a) Wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku lub specjalnosci pedagogika, potwierdzone
zataczona do oferty kopig dyplomu, lub
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b) Wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku lub specjalnosci psychologia oraz ukonczone
studia podyplomowe z zakresu przygotowania pedagogicznego, potwierdzone zatgczonymi do
oferty kopiami dyplomow,

¢) Ukonczenie studidw w rozumieniu ustawy o szkolnictwie wyzszym lub studiow
podyplomowych na kierunku lub specjalnosci odnoszacej si¢ do doradztwa zawodowego i
analizy kompetencji, potwierdzone zatgczona do oferty kopia dyplomu,

d) Co najmniej 2 letnie doswiadczenie w pracy w zakresie oceny i opiniowania uczniow pod
katem przyporzadkowania ich do kategorii uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, potwierdzone
referencjami odbiorcy ustug,

e) Co najmniej 2 letnie doswiadczenie w zakresie wspolpracy z nauczycielami szkot w zakresie
wspierania ich w dalszym rozwoju uczniow szczegdlnie uzdolnionych, potwierdzone
referencjami odbiorcy ustug.

11. Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie

12. Termin realizacji zamowienia: od dnia 04.11.2016r. (jednak nie wczesniej, niz od dnia podpisania
umowy) do dnia 30.06.2017 r., z mozliwoscia wydtuzenia realizacji zaméwienia w drodze aneksu
do dnia 31.08.2017 r.

13. Migjsce i termin zlozenia oferty: Starostwo Powiatowe, Pl. Slowianski 17, 82-200 Malbork,
na adres mailowy: k.oracziwpowiat.malbork.pl do godz. 14:00 dnia 02.11.2016 .

14. Warunki platnosci: w cyklach miesigcznych, na podstawie prowadzonej miesigcznej ewidencji
czasu pracy.

15. Osoba upowazniona do kontaktu z wykonawcami — Kamila Reszka.

16. Sposdb przygotowania oferty: oferte¢ nalezy sporzadzi¢ w formie elektronicznej, w jezyku
polskim, i przesta¢ na adres mailowy k.oraczi/powiat.malbork.pl godz. 14:00 dnia 02.11.2016 1.

17. Kryteria oceny ofert:

Nazwa kryterium — waga — Cena 40%

Nazwa kryterium — waga - dodatkowe doSwiadczenie w pracy w zakresie oceny i opiniowania
uczniéow pod katem przyporzadkowania ich do kategorii uczniéw szczegélnie uzdolnionych,
potwierdzone referencjami odbiorcy ustug — max 20%

Nazwa kryterium — waga - dodatkowe doswiadczenie w zakresie wspolpracy z nauczycielami szkot
w zakresie wspierania ich w dalszym rozwoju uczniow szczegoélnie uzdolnionych, potwierdzone
referencjami odbiorcy ustug — max 20%

Nazwa kryterium — waga — ukonczenie szkolen z zakresu stosowania narzedzi i testow majacych
na celu ustalenie poziomu zdolnosci i kompetencji max 20%.

Kryterium cenowe wyliczane bedzie wg nast¢pujacego wzoru:

Cena najnizsza sposrod waznych ofert
Liczba punktéw = -x 100 x 40%
Cena badanej oferty

Kryterium_dodatkowe doswiadczenie w pracy w zakresie oceny i opiniowania uczniow pod
katem przvporzadkowania ich_do_kategorii uczniow szczegdlnie uzdolnionych, potwierdzone
referencjami, wyliczane bedzie wg nastgpujacych zasad:

Za kazdy dodatkowy rok do$wiadczenia w pracy (ponad obligatoryjnie wymagane minimum 2 lat
do$wiadczenia) w zakresie oceny i opiniowania uczniéw pod katem przyporzadkowania ich do
kategorii uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, potwierdzone referencjami odbiorcy ustug, wykonawca
otrzyma 5pkt, przy czym nie wiecej, niz 20pkt.

Kryterium- dodatkowe doswiadezenie w zakresie wspélpracy z nauczycielami szkol w_zakresie
wspierania__ich__w _dalszvm _rozwoju uczniow szczegélnie uzdolnionvch, potwierdzone
referencjami, wyliczane bedzie wg nastepujacych zasad:

Za kazdy dodatkowy rok doswiadczenia w pracy (ponad obligatoryjnie wymagane minimum 2 lat
doswiadczenia) w zakresie wspotpracy z nauczycielami szkdt w zakresie wspierania ich w dalszym
rozwoju ucznidéw szczegolnie uzdolnionych, potwierdzone referencjami odbiorcy ustug, wykonawca
otrzyma Spkt, przy czym nie wigcej, niz 20pkt.
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Kryvterium ukonczenie szkolen z zakresu stosowania narzedzi i testow majacych na celu
ustalenie poziomu zdolnos$ci i kompetencji wyliczane bedzie wg nastepujacych zasad:

Za kazde ukonczone szkolenie z zakresu stosowania narzedzi i testow majacych na celu ustalenie
poziomu zdolnosci i kompetencji, wykonawca otrzyma 4 punkty, przy czym nie wigcej niz 20
punktéw (max 5 szkolen). UWAGA: aby otrzymaé dodatkowe punkty, do oferty nalezy zalaczyc
kopie zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie takich szkolen.

Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow. Oferta, ktora uzyskata najwyzsza liczbe punktow
zostanie uznana za najkorzystniejsza.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania w kazdym czasie bez
podawania przyczyny.

18. Na oferte sktadaty si¢ beda:
» Formularz oferty,
» Wykaz obrazujacy doswiadczenie i wyksztalcenie wykonayey — ()%iekuna.
up. STAR

8TY

/(Podpis Zamawiajacego)

W zatgczeniu:
1. Formularz oferty - zatacznik nr 1,
2. Wykaz obrazujacy doswiadczenie i wyksztalcenie wykonawcy — opiekuna — zatacznik nr 2,
3. Wzoér umowy — zalacznik nr 3.



