
 

Załącznik Nr 3 
Wykaz dot. doświadczenia doradcy – spełnianie warunków i dodatkowa punktacja 

 
Warunek zostanie uznany za spełniony, jeżeli wykonawca wykaże, że na czas realizacji zamówienia będzie dysponował co najmniej jedną osobą 
(doradcą zawodowym), spełniającym następujące warunki:  

• wykształcenie wyższe uzyskane na kierunku lub specjalności związanej z doradztwem zawodowym i/lub poradnictwem zawodowym albo 
wykształcenie wyższe i ukończone studia podyplomowe na kierunku lub specjalności związanej z doradztwem zawodowym i/lub poradnictwem 
zawodowym, 

• Co najmniej roczne doświadczenie zawodowe w pracy na stanowisku ściśle związanym z doradztwem i/lub poradnictwem zawodowym, zdobyte 
w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert.  

 

 Rok  

Wpisać w niniejszej tabeli okres obligatoryjny oraz okresy 
dodatkowo punktowanego doświadczenia osoby doradcy –– 

doświadczenie zawodowe w pracy na stanowisku doradcy 
zawodowego 

 
Wpisać okresy  - od dnia, miesiąca i roku do dnia, miesiąca i roku 

 

Wpisać miejsce zdobywania 
doświadczenia – nazwę i adres 

punktu w którym osoba pracowała 
na stanowisku doradcy 

zawodowego  

Wpisać poziom 
wykształcenia doradcy 

zawodowego 
 

Wpisać 
kierunek/specjalność 

studiów 
 

Wpisać kierunek i 
specjalność studiów 

podyplomowych  

 

1 
1 rok 

obligatoryjny, nie 
punktowany 

 
 
 
 

 

 

2 
2 rok 

punktowany 

 
 
 
 

 



 

3 
3 rok 

punktowany 

 
 
 
 

 

4 
4 rok 

punktowany 

 
 
 

 

5 
5 rok 

punktowany 
 
 

 

6 
6 rok 

punktowany 
 

 
 

7 
7 rok 

punktowany 
 

 
 

8 
8 rok 

punktowany 
 
 

 

9 
9 rok 

punktowany 
 

 
 

10 
10 rok 

punktowany 
 

 
 

11 
11 rok 

punktowany 

 
 
 

 

12 
12 rok 

punktowany 
 

 
 

13 
13 rok 

punktowany 
 

 
 

 
*Przed podpisaniem umowy zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dyplomu potwierdzającego wykształcenie doradcy  
 

…………….………………………………………………………………… 
(czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentowania  
Wykonawcy lub podpis i pieczęć 


